MINI PODSUMOWANIE ROKU

10 poteznych pytan

+

narzedzie
coachingowe

Pomoga Ci dobrze podsumowaé¢ konezacy
sie rok i dzieki temu zaplanowag¢ lepiej
jaki ma by¢ ten nastepny.



10 pytan na
podsumowanie roku

Czego byto w tym roku za mato, a czego za duzo?

Co poszto tak jak byto planowane?

Ktorych planow nie zrealizowat_m i dlaczego?

Jakie marzenie zrealizowatl_m?

Co jest najwiekszym sukcesem tego roku?

Co byto najwiekszym wyzwaniem w tym roku?

O co potrzebuje bardziej zadbac¢ w kolejnym roku?

Czego dowiedziat_m sie o sobie?

Za co jestem wdzieczn_?

Jaki jeden nawyk chce zmienic¢ / zbudowac¢ w
nowym roku?

TALENTY / EDUKACJA / ROZWOJ




Koto zycia
na podsumowanie roku

W jakim stopniu jestes zadowolony
na koniec tego roku z kazdego z obszarow?
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W kazdym obszarze® foz,.

zaznacz na ile jeste$
zadowolon_,
np. 9 = 90%
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